punti punteggio e
aftribuibili  massimo punt
attivitd poste in essere per il successo mentorin v
formativo degli studenti che abbiano 9
al [conftribuito al recupero degli studenti  [potenziamento delle competenze di base 5 7
) qualita porhcolormen’re demotivati o poco alire attivitd individual 3
dellinsegnamento e volenterosi
del contributo al nessuna assenza 15
e assenze comunque fatte dal docente . .
miglioramento a2 (esclusi gl scioperi) non piu di 4 giorni 10 15
dell'istituzione 9 P non piu di 7 giorni 7
scolastica, nonché del per l'intera giornata almeno una volta 6
successo formativo e a3 accompagnatore per uscite durante l'orario scolastico piu volte 3 9
scolastico degli didattiche , ) )
. durante l'orario scolastico almeno una volta 1
studenti
accompagnatore per viaggi di viaggi di almeno 5 giorni 14
a4 |. . Pag s p . 99 viaggi di durata tra 3 e 4 giorni 10 30
istfruzione o attivita simili ) . .
viaggi di 2 giorni 6
risultati ottenuti dal in almeno 3 classi 8
docente o dal gruppo | 1 |svolgimento di lezioni di orientamento  |in almeno 2 classi 5 8
di docentiin relazione in 1 classe 3
al potenziamento delle . docente in almeno due corsi di formazione 5
. b2 |formazione del personale ) i ] 5
competenze degli docente in almeno un corso di formazione 3
alunni e partecipazione ad almeno 3 corsi 5
dell‘mnoyomone b3 [studente nei corsi di formazione partecipazione ad almeno 2 corsi 3 5
didattica e ) partecipazione ad almeno 1 corsi 1
metodologica, nonché g ; Sinat delle atfivita |
della collaborazione oc“er(;‘e CO(?[r)(I;nO ore delle attivita in seno 12
. . . a piu di un
alia ricerca didatfica, svolgimento di attivitd di educazione ' o
alla documentazione e| P4 civica docente coordinatore delle attivitd in seno 7 17
alla diffusione di buone aun CDC
pratiche didattiche docente di educazione civica 5
accettazione e assolvimento di piu di 2 incarichi 13
cl |incarichi e relative deleghe non 2 incarichi 5 13
valutatiin alfri punti almeno un incarico 2
. . . 3 0 piu incarichi 12
accettazione e assolvimento di . ..
c2 |. .. .. . 2 incarichi 8 12
incarichi relafivi alla sicurezza . .
s 1 incarico 4
responsabilita assunte - - - — —
. segretario verbalizzante in tutti i consigli di
nel coordinamento o . 10
. . una o piu classi
organizzafivo e segretario verbalizzante in tutti i consigli di
didattico e nella c3 [coordinamento educativo e didattico 9 . : 9 7 10
. una o piu classi franne 1
formazione del . . . . L
segretario verbalizzante in tutti i consigli di
personale < . 1
una o piu classi tranne 2
. . per neoassunti 5
4 [tut d t 5
c4 |tutoring per docenti altri casi 5
. Lo . almeno 4 sessioni 14
comitato di vigilanza o sorveglianza ..
co . . 2 0 3 sessioni 9 14
durante i concorsi )
per una sessione 3
totale
i punti evidenziati possono implicare una o piu risposte
*indicare i punti spettanti mMassimo punteggio 150

al - indicare quali

cl -indicare quali

b3 - allegare certificati
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